Краевое государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования 
«Центр развития профессионального образования» 
Региональный координационный центр развития 
движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Красноярском крае


ПРОГРАММА 
Школы лидеров движения «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia) в Красноярском крае

Тема: Новые компетенции WorldSkills Russia: конкурентное преимущество Красноярского края.
Проектные предложения по созданию специализированных центров по новым компетенциям.
      
Даты проведения: 19-20 июня 2018 г.

Место проведения: 
1 день - Красноярский педагогический колледж №1 (ул. Урицкого, 106); 
2 день - Центр развития профессионального  образования (ул. Маерчака, 43Ж)

Участники: команды краевых ПОУ (не более 3-х человек), вступившие и только планирующие вступить в региональное движение Ворлдскиллс, эксперты WS, ведущие специалисты и управленцы сферы IT, бизнеса, производства, медиа города Красноярска.

1 день / 19 июня / Место проведения: Красноярский педагогический колледж №1 (ул. Урицкого, 106)
	Время
	Содержание работы

	9:00 – 10:00
	Регистрация участников (фойе, 1 этаж)

	9:30 – 10:00
	Приветственный кофе-брейк (аудитория № 13)

	10:00 – 10:40

	Аудитория № 16
Представление формата работы 
(директор ЦРПО, руководитель РКЦ движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Красноярском крае Л.В. Иванова, канд.философ.наук)
Вводное сообщение: Анализ участия региона в движении WorldSkills. Движение WorldSkills: типы компетенций и приоритеты
(руководитель отдела по развитию движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Красноярском крае Е.М. Шевчук)

	10:40 – 12:00
	Дискуссия 
Тема: Новые виды деятельности цифровой экономики и новые компетенции 
(модератор А.В. Бутенко, канд.физ.-мат.наук, аналитик)
Участники дискуссии: представители передовых отраслей экономики и бизнеса города Красноярска (Андрей Шалимов, Агентство социального маркетинга; Владислав Руцкий, ИУЭП СФУ; Татьяна Алексеева, руководитель СЦК, директор КПК №1 им. М. Горького; Анатолий Сергеев, ИТЭРА; Александр Власов, кейс-технолог «Молодые металлурги»; Иван Логинов, специалист в области школьного технологического образования, ККИПКРО)

	12:00 –13:00
	Установка на работу в группах
Работа в группах по отраслям
Задание для группы:
Компетенции: «старые» и «новые». Какие из них имеют право на жизнь? 
Что будет «завтра» с ландшафтом профессиональной подготовки?

	13:00 – 14:00
	Обед (столовая, цокольный этаж)

	14:00 – 15:00
	Работа в группах по отраслям
Задание для группы:
Компетенции: «старые» и «новые». Какие из них имеют право на жизнь? 
Что будет «завтра» с ландшафтом профессиональной подготовки?

	15:00 – 15:30
	Кофе-брейк (аудитория №13)

	15:30 – 17:30
	Общее заседание 
Представление результатов работы групп.
Рефлексия первого дня.




2 день / 20 июня / Место проведения: Центр развития профессионального  образования (ул. Маерчака, 43Ж)
	Время
	Содержание работы

	10:00 – 11:30
	Работа в группах от ПОУ по «прорывным» компетенциям
Задание для групп:
Перечень «прорывных» компетенций
Подготовка презентаций новых компетенций

	11:30 – 13:00
	Представление работы групп + 3 заявки (презентации, обсуждение)
Обсуждение результатов работы групп

	13:00 – 14:00
	Обед 

	14:00 – 15:30
	Регламент ввода новых компетенций
(руководитель отдела по развитию движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Красноярском крае Е.М. Шевчук)
[bookmark: _GoBack]Подведение итогов

	15:30 – 16:00
	Индивидуальные консультации по Дорожным картам развития компетенций
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Краевое государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования    «Центр развития профессионального образования»    Региональный  координационный центр развития    д вижения  «Молодые профессионалы» (WorldSkills  Russia ) в Красноярском  крае       ПРОГРАММА    Ш кол ы   лидеров движения «Молодые профессионалы »   ( WorldSkillsRuss ia )   в Красноярском крае     Тема :  Новые компетенции  WorldSkills Russia :  к он к урентное пре и мущество  Красноярско го   кра я.   Проектные  предложения по  созданию  специализированных центров  по новым компетенциям .            Даты проведения:  19 - 20   июня  201 8   г.     Место проведения:    1 день  -   Красноярский педагогический колледж №1 (ул. Урицкого, 106) ;    2 день  -   Центр развития профессионального  образования (ул. Маерчака, 43 Ж )     Участники:  команды краевых   ПОУ   (не более 3 - х человек) , вступившие и только планирующие вс тупить  в  региональное  д вижение   Ворлдски л лс , эксперты  WS ,  ведущи е   специалист ы   и  управленцы   сферы IT,  бизнеса, производства, медиа города Красноярска.     1 день   /  19 июня   /  Место проведения: Красноярский педагогический колледж №1 (ул. Урицкого, 106)  

Время  Содержание работы  

9: 0 0  –   10:00  Регистрация участников   (фойе, 1 этаж)  

9:30  –   10:00  Приветственный кофе - брейк   ( аудитория   № 13)  

10:00  –   10: 4 0    Аудитория № 16   Представление формата работы     (директор ЦРПО, руководитель РКЦ  д вижения «Молодые профессионалы» (WorldSkills  Russia ) в  Красноярском крае   Л.В. Иванова , канд.философ.наук )   Вводное сообщение :  Анализ  участия региона в д вижении WorldSkills.  Движение WorldSkills:  тип ы   компетенций   и приоритеты   ( руководитель отдела по развитию  д вижения «Молодые профессионалы» (WorldSkills  Russia ) в  Красноярском крае   Е.М. Шевчук)  

10: 4 0  –   1 2 : 00  Дискуссия    Тема :  Новые виды деятельности цифровой экономики и новые компетенции    (модератор А.В. Бутенко , к анд .ф из. - м ат .н аук , аналитик )   Участники дискуссии:  представители  передовых отраслей экономики и бизнеса города Красноярска   (А ндрей  Шалимов,  Агентство социального маркетинга;  В ладислав  Руцкий , ИУЭ П   СФУ;   Татьяна  Алексеева, руководитель СЦК , директор КПК №1 им. М. Горького ; А натолий   Сергеев,   ИТЭРА;   А лександр   Власов, кейс - технолог «Молодые металлурги» ; Иван  Логинов,   специалист в области   школьного  т ехнологического образования, ККИПКРО )  

1 2 : 0 0  – 1 3 : 0 0  Установка на работу в группах   Работа в группах по отраслям   Задание для группы:   Компетенции: «старые» и «новые». Какие из них имеют право на жизнь?    Что будет «завтра» с ландшафтом профессиональной  подготовки ?  

1 3 : 0 0   –   1 4 : 0 0  Обед   (столовая, цокольный этаж)  

1 4 : 0 0  –   1 5 : 0 0  Работа в группах по отраслям   Задание для группы:   Компетенции: «старые» и «новые». Какие из них имеют право на жизнь?    Что будет «завтра» с ландшафтом профессиональной подготовки ?  

1 5 : 0 0   –   1 5 : 3 0  Кофе - брейк ( аудитория № 13 )  

1 5 : 3 0  –   1 7 : 3 0  Общее заседание    Представление результатов работы групп.   Рефлексия первого дня.  

 

