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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ОБРАЗОВАНИЕ»

НОВАЯ МЕТОДИКА ФОРМИРОВАНИЯ 

КЦП

ТРУДОУСТРОЙСТВО (ЗАНЯТОСТЬ 

ВЫПУСКНИКОВ ПО ПОЛУЧЕННЫМ 

ПРОФЕССИЯМ)

СООТВЕТСТВЕТСТВИЕ 

НАЦИОНАЛЬНЫМ 

И МЕЖДУНАРОДНЫМ СТАНДАРТАМ

ВСЕРОССИЙСКИЕ ПРОВЕРОЧНЫЕ 

РАБОТЫ

ИНФРАСТРУКТУРА

КАЧЕСТВО

ЦИФРОВИЗАЦИЯ

УПРАВЛЕНИЕ

ЦЕНТР ОПЕРЕЖАЮЩЕЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

МАСТЕРСКИЕ, ОСНАЩЕННЫЕ 

СОВРЕМЕННОЙ МТБ

ОН-ЛАЙН ПРОГРАММЫ

ОВЛАДЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ 

РАБОТНИКАМИ ЦИФРОВЫМИ 

КОМПЕТЕНЦИЯМИ
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КОНЦЕПЦИЯ МОДЕРНИЗАЦИИ СПО КРАЯ

ЦЕЛЬ:

Становление профессионального образования как института развития

человеческого потенциала края, обеспечивающего повышение

конкурентоспособности региона, его социально-экономический рост посредством:

- создания практик, содействующих успешной профессиональной траектории жителей

края с учетом изменений в экономическом, технологическом укладах;

- развертывания кооперации образовательных организаций

с профессиональными сообществами, некоммерческими организациями, органами

государственного и муниципального управления, бизнес-сообществами в интересах

развития территорий, края в целом

НАПРАВЛЕНИЯ МОДЕРНИЗАЦИИ:

- расширение возможностей для построения 

образовательной и профессиональной траектории;

- развитие инфраструктуры профессионального образования;

- управление изменениями в системе профессиональной подготовки.
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— основные образовательные 

программы с применением 

дистанционного обучения и новой 

системы оценивания

— гибкие, короткие образовательные 

программы нового поколения для 

разных потребителей: 

выпускников, работников, 

пенсионеров и предпенсионеров

(50+), инвалидов 

— электронные образовательные 

ресурсы

Расширение возможностей 

для построения 

образовательной 

и профессиональной 

траектории
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Управление изменениями в системе профессиональной 

подготовки
— формирование целей и задач

— кадровое планирование

— оценка деятельности

— корректировка деятельности

Развитие инфраструктуры 

профессионального 

образования
— мастерские 

3 года\60 мастерских\ 462.5 млн руб.

— Центры компетенций

11 СЦК, аккредитованных Союзом

— Центры сдачи ДЭ

88 ЦПДЭ - электронный аттестат

— ЦОПП

— сетевое взаимодействие 

Требования 

к квалификации 

кадров

адаптивность предприимчивость


