
Оценка компетенций студентов 

специальности  

«Техническое обслуживание и 

ремонт радиоэлектронной 

техники»  

в ОАО «НПП «Радиосвязь»  

 
 

КГБОУ СПО «Красноярский колледж 

радиоэлектроники, экономики и управления» 



Виды деятельности выпускника 

Выполнение  сборки, монтажа и демонтажа 

устройств, блоков и приборов различных видов 

радиоэлектронной техники 

Выполнение настройки, регулировки и 

проведение стандартных и сертифицированных 

испытаний устройств, блоков и приборов 

радиоэлектронной техники 

Проведение диагностики и ремонта  различных 

видов радиоэлектронной техники 



Общие подходы к оценке  

компетенций 

   Оценка теоретических знаний студента  

осуществляется преподавателями  дисциплин и 

профессиональных модулей 

  Оценка компетенций осуществляется в ходе 

выполнения студентом  практических заданий 

  В оценке компетенций прослеживается 

преемственность с 1 по 3 курс 

  Индивидуальное практическое задание 

выполняется студентом в ходе прохождения 

учебной/производственной  практики  в   организации 

  КОС разработаны колледжем в соответствии с 

рекомендациями СФУ и ОАО «НПП «Радиосвязь» 

  При разработке критериев оценки развития 

компетенций  берутся за основу государственные, 

отраслевые стандарты  и  стандарты организации  

  Оценку уровня развития общих компетенций 

студента дает руководитель практики от  организации 
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ПК 1.1. Использовать 

технологии, техническое 

оснащение и оборудование 

для сборки, монтажа и 

демонтажа  устройств, 

блоков и приборов 

различных видов 

радиоэлектронной техники. 

ПК 1.2. Эксплуатировать 

приборы различных видов 

радиоэлектронной техники 

для проведения сборочных, 

монтажных и демонтажных 

работ. 

ПК 1.3. Применять 

контрольно-измерительные 

приборы для проведения 

сборочных, монтажных и 

демонтажных работ 

различных видов 

радиоэлектронной техники. 

Компетенции ПМ 01 

Разработка совместно с 

организацией  индивидуальных 

заданий студентам 

Определение критериев оценки 

уровня развития компетенций 

Выдача студенту 

индивидуального задания: 

- выбрать устройство для 

моделирования и макетирования из 

предложенных; 

- разработать комплект документов 

в программах САПР; 

- выбрать измерительные 

приборы; 

- изготовить макет устройства 

      Защита проекта в присутствии 

преподавателей колледжа  и  

представителей организации 

Технология оценки  





 

Технологический процесс 

Требования техники 

безопасности организации 

Требования к сборке и 

монтажу  

Технические условия 

Инструкция по регулировке 

Стандарты организации 

Документы 

 

Оптимальный выбор алгоритма  

выполнения задания 

Оптимальный выбор программы 

моделирования 

Уровень соответствия печатной 

платы требованиям стандартов 

Уровень соответствия макета 

устройства требованиям 

стандартов 

Соответствие параметров 

устройства требованиям 

индивидуального задания 

Оптимальность выбора 

измерительных приборов для 

контроля работы устройства 

Критерии 

оценки ПМ 01 



Выполнение  задания 



Выполненные  задания 
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ПК 2.1. Настраивать и регулировать 

параметры устройств, блоков и приборов 

радиоэлектронной техники. 

ПК 2.2. Анализировать электрические 

схемы изделий радиоэлектронной техники. 

ПК 2.3. Анализировать причины брака и 

проводить мероприятия по их устранению. 

ПК 2.4. Выбирать измерительные приборы 

и оборудование для проведения испытаний 

узлов и блоков радиоэлектронных изделий и 

измерять их параметры и характеристики. 

ПК 2.5. Использовать методики проведения 

испытаний различных видов 

радиоэлектронной техники. 

ПК 3.1. Проводить обслуживание 

аналоговых и цифровых устройств и блоков 

радиоэлектронной техники. 

ПК 3.2. Использовать алгоритмы 

диагностирования аналоговых и цифровых 

устройств и блоков радиоэлектронной 

техники. 

ПК 3.3. Производить ремонт 

радиоэлектронного оборудования. 

Компетенции ПМ 02, 03 

 

Совместная разработка с 

организацией задания на 

производственную практику 

по ПМ 02 (03) 

Определение критериев 

оценки уровня развития 

компетенций 

Распределение студентов по 

рабочим местам регулировки 

узлов и блоков РЭТ 

Работа студента на рабочем 

месте в соответствии с 

требованиями технической и 

технологической 

документации на данное 

рабочее место 

    Прием экзамена 

(квалификационного) 

производственным мастером, 

технологом, представителем 

ОТК, преподавателем на 

рабочем месте с проведением 

приемо-сдаточных испытаний 

узла или блока РЭТ 

Технология оценки  



 

Технологический процесс 

Требования техники 

безопасности 

Технические условия 

Инструкция по 

регулировке 

Программа и методика 

испытаний 

Стандарты организации 

Документы 

 

Соответствие действий 

студента при проведении 

регулировочных 

технологических операций 

требованиям  стандартов 

организации, инструкций, 

технических условий, 

программ и методик 

испытаний 

Критерии оценки 

ПМ 02, 03 







Выполненные  задания 



Реализовали идею ранней специализации 

 и трудоустройство студентов 

Совместно использовали материально-технический  

потенциал  Колледжа и Организации 

Повысили эффективность процесса обучения за счет 

 единства подходов, оборудования, программного 

 обеспечения, технологий 

Создали условия для инновационной деятельности 

 производственников, преподавателей и студентов,  

 направленной на совершенствование производства 

Сократили срок адаптации выпускников к 

 производственной деятельности в организации 

Повысили адаптивность образовательного процесса 

 к перспективным потребностям организации 

Обеспечили успешному выпускнику гарантированное  

рабочее место, возможность продолжить обучение в вузе 

 по целевому набору,  перспективу карьерного роста 
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