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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Введение.
Актуальность данноЙ програN4мы состоит в том, что основана она на обеспечении условий
ОРгаНиЗации РабОт пО проектированию комплексного методического обеспечения для
качественноЙ реi}лизации основноЙ профессиона,пьноЙ образовательной программы,
квалификационноЙ поддержки педагогических работников профессиональньIх
образовательньIх учреждений в условиях инновационного развития при
переходе на ФГОС.
Федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионыIьного
образования (ФГОС) выстроены на принципиатьно новых концептуально-
МеТОДОЛОГИЧеСКИХ ОСНОваниях. В оснОву Организации образовательноЙ деятельности
пОлОЖен кОмпетентнОСтныЙ IIодход, которыЙ предполагает изменения в целях,
сОдержании, критериях оценки достижений обучающихся, а также в методах и
технологиях обl^rения.

L{ель программы:
повышение квалификации педагогического работника профессионального

образовательного )п{реждения в направлении учебно-методического обеспечения
реализации программ профессионального обуlения, среднего профессионального
образования;

совершенСтвование комплекса профеосионаJIьIIьIх умений, необходимых дJUI
разработки программ, методического обеспечения учебных дисциплин,
профессион€IJIьньIх модулей програмМ средЕего профессиона,'IЬноГо образования в
соответствии с требованиями ФГОС.

Задачи программы:
подготовка педагогических кадров для разработки и реаJIизации ocHoBHbIx

профессиональньIх образовательньIх rrрограмм СПО в контексте требований ФГОС;
организаЦии работ по проектированию учебно-методического обеспечения длJI

качественной реализации основной профессиональной образовательной программы в
соответствии с требованиями компетентностного подхода;

обеспечение квалификационной поддержки педагогических работников
образовательногО учреждения В условияХ инновациОнногО развития Ilри реализации
Фгос.

категория слушателей: преподаватели общеобразовательных и общепрофессионilльньж
ДИСЦИПЛИН, МаСТеРа ПРОиЗВоДсТвенноГо обУчения, председатели предметно-цикловьD(
комиссий, методисты.

Трудоемкость обучения составляет 72 часа.

Форма обучения - очно-заочнаrI с использOВаниеМ дистанционных образовательньD(
технологий

рекомендуемый режим учебных занятий при освоении данной iтрограммы
ПРеДПолагает 24 часа аудиторноЙ работы, из них: 12 часов - лекции, 12 часов -
практические занятия, 44 часа - внеаудиторной самостоятельнаl{ работа слушателей, 4
часа итоговая аттестация. Учебные занятия проводятся в течение трех или четырех
рабочих днеЙ с отрывом от работы на основании утвержденного расписания учебных
занятий.



Планируемые результаты обучения:

В результате освоения trрограммы кУчебно-методическое обеспечение основной
профессиональной образовательной программы в условиях реапизации
комIIетентностного подхода) (повышения квалификации) слушатель должен обладать
следyюпlей компетенцией (компетенциями):
1. Разработка программно-методического обеспечения учебных предметов,
профессионшIьньIх молулей среднего профессиона.JIьного образования.
2, Разработка учебно-методическое обеспечение реализации [рогра]\{м среднего
профессион€lльного образования.
З. Планирование занятий по учебным предметам, профессиональным модухям
среднего профессионального образования.
4. Ведение документации обеспечивающей реализацию ОПОП среднего
профессионitльного образования
В результате освоения прогрaммы <Учебно*методическое обеспечение основной
профессиональной образовательной программы в условиях реаJIизации
компетентностного подхода) (повышения квалификации) слушатель должен знать:
1. Основные направления развития образования в современном мире.
2. ОсновытехнологизациипрофессионаJIьногообразования.
З. Сущностькомпетентностногоподхода.
4. Подходы к написанию образовательных результатов.
5. Структуру, содержание и требования, определенные к подготовке выпускника
среднего профессионаJIьного образования.
6. Отличительные особенности ФГОС (модульно-компетентностный подход)
системно-деятельностный подход в 1.rебно-методическом обеспечении ОПОП.
7. Локальные акты регламентирующие организация методического обеспечения
основные принципы и zlJIгоритм разработки ocHoBHbD( профессиональньIх
образовательных програJ\.{м образовательного учреждения.
8. Структура и технология разработки компетентностно-ориентированного задания.
9, Составучебно-методическогообеспеченияэлементовОПОП.
10. Алгоритм составления ооновной уrебно-методической доклментации.
В результате освоения программы <Учебно*методическое обеспечение основной
профессиональной образовательной программы в условиях реализации
комIIетентностного подхода) (повышения квалификации) слушатель должен yметь:
1" Анализировать особенности развития и оценивания интегративных результатов
про фессионального образования.
2. Осуществлять аяализ структурных компонентов ОПОП в соответствии с
требованиями ФГОС.
З. Проектироватьобразовательныйпроцесс вкомпетентностномподходе.
4. Выбирать требования к знаниям и }мениям, общие и профессиональные
компетенции в соответствии с требованиями стандарта.
5. Разрабатывать основные покilзатели оценивания сформированных компетенций.
6, Формулировать показатели контроля и оценкирезультатов освоения ОПОП.
7. Определять формы и методы контроля и оценки ocHoBHbIx показателей результата
освоения 1^rебной дисциплины и профессионального модуля.
8. Проектировать содержание профессионfuтIьньIх модулей и учебных дисциrrлиЕ в
соответствии с результатами их усвоения.
9. Разрабатывать рабочие программы учебных дисциплин и профессионаJIьньIх
модулей, рабочего учебного плана.
10. Проектировать фонды оценочных средств (ФОС) и контропьно-оценочные
средства коС).
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1 l. Разпабатывать основные учебно-методические матеDиалы
В результате освоеЕия программы <Учебно-методическое обеспечение основной
профессиона-шьной образовательной программы в условиях реализации
компетентностного подхода> (повышения квалификации) слушатель должен освоить
пDактическии опыт:
1. Использования принципов, заJIоженных ФГОС при разработке основной
профессиональной образовательной программы (ОПОП) шо специаJIьностям,

реализуемым в образовательном учреждении.
2. Планирование учебно-методического комплекса по элементу ОПОП и разработки
его компонентов (программа учебной дисциплины; программа профессионального
модуля, профессиональной практики, проектирование учебно-методического
обеспечения по учебной дисциплине, профессиональному модулю, профессии и
специальности, учебно-методического обеспечения внеаудиторной самостоятельной

работы, учебно-методического обеспечения лабораторных и практических работ, фондов
оценочньIх средств



УЧЕБНО_ТЕМАТИЧЕС КИЙ IIЛАН

(УЧЕБНО_МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСНОВНОЙ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОВРДЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДАr,
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1 Первый мод}zль

Органшзация ОПОП в соответствии
с компетентностным подходом

16 4
,, 10

Конспект
Тестирование

1.1
Компетентностный подход к
реirлизации образовательных

программ
2

Конспекm,
бuблuоzрафuческая

ссьlлка

|.2. Образовательный результат в среднем
профессионztJIьном образовании.
Формулировка образовательного

результата в компетентностном
подходе

10 2 2 6
Конспекm,

Инduвudуапьное
заdанuе

1.з. Основные элементы ОПОП в рамках
реализации ФГОС 4 з

Конспекm
Тесmuрованuе

1 Второй модуль
Организация методической работы
rrо созданию условий эффективной
реаJIизации ОПОП при переходе на

Фгос

20 4 4 t2
Индивидуальное

задание
Опрос

2.1 Теоретические основы
педагогического менеджмента. Общие

требования к организации
образовательного процесса.

аJ 2

Конспекп,t
Инduвudуапьное

заdанuе

2.2 Образовательные технологии в
профессионzlJIьном образовании в

условиях перехода на ФГОС. 7 1 2 4
Конспекm
Сообtценuе

Z.5 Организация методической
деятельности педагогического

работниках среднего
профессионuшьного образования в

рамках реализации ФГОС.

9 2 2 5
Конспекm

Опрос

7



3 Третий модуль
Разработка учебно-методического

обеспечения компонентов основной
профессиональной образовательной

программы на оспове
компетептностного подхода

36 4 6 )1
Индивидуальное

задание
Опрос

з.l Основные принципы и €tлгоритм

разработки ОПОП в

компетентностном подходе.
4 1 J

Конспекm
Инduвudуальное

заdанuе

э.Z Системный подход в организации
практического обучения. Учебно-

методическое обеспечение
лабораторных и практических работ.

10 l 2 5

Конспекm
ИнDuвudуальное

заdанuе

J.J Учебно-методическое обеспечение
внеаудиторная самостоятельная

работа.
8 l 2 5

Сообulенuе
Инduвudуальное

заdанuе

з.4 Учебно-методическое обеспечение

формирования фонда оценочных
средств.

10 l 2 5

Сообtценuе
Инduвudуапьное

заdанuе

4 Итоговая аттестация
4

зачет/письменная
итоговая работа

ВСЕГо: 72 IZ |2 ++ 4

ВСЕГО: количество часов по учебно-тематическому плану - 72 ч.
Аулиторные занятия - 24ч.
В том числе:

- лекцuu - ]2 ч.

- пракmuческuе заняmuя - ]2 ч.

Самостоятельная работа слушателя - 44 ч.

Итоговая аттестация - 4 ч.
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